Willkommen bei der KfW - einer Bank mit einzigartigem Auftrag. Wir férdern weltweit Entwicklung und
Fortschritt. Dabei ist fiir uns nachhaltiges Handeln Anspruch und Versprechen zugleich. Es ist die
Grundlage unseres Geschaftsmodells. So tibernehmen wir soziale Verantwortung und gestalten
gesellschaftlichen Wandel.

Werden Sie Teil unseres Teams am Standort Berlin und unterstiitzen Sie uns als

Specialist (m/w/d) Identity & Access Management -
Berechtigungskonzepte & Schulungen

lhre Aufgaben

e Beratung und Schulung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und kontinuierliche Optimierung der
Qualitat und Einhaltung der Dokumentationsanforderungen unserer IT-Berechtigungen.

e Der Fokus liegt auf der Beratung und Qualitatssicherung rund um das Thema Berechtigungskonzepte.
Dazu bearbeiten Sie innerhalb des Berechtigungs-Service-Lifecycles Anfragen und stimmen die
Ergebnisse im Team ab.

e Verantwortung fir die Weiterentwicklung von Templates fiir die relevanten Dokumente und Prozesse.

e Verantwortung fiir das regelmafiige Screening der QS-Mafinahmen und Sammlung von Impulsen fir
neue Losungsansétze. Priifung des strategischen Einsatzes von Robotic- und KI-Losungen zur
kontinuierlichen Verbesserung der Qualitdtssicherung.

e lhr Engagement stellt sich zudem im Rahmen von IT-Priifungen zur Verfiigung oder auch bei der
Behebung von eventuellen Fehlern.

e Nicht zuletzt sind Sie ebenso in der Projektarbeit gefragt. Mit Ihrer Beratungs- und
Konzeptionskompetenz stehen Sie konzernweit als Ansprechperson fiir Berechtigungskonzepte und
Schulungen zur Verfligung. Zudem unterstiitzen Sie bei Testablaufen genauso wie bei der Erstellung
von Betriebskonzepten.

lhr Profil

o Abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschaftslehre
oder eine vergleichbare Qualifikation - ein Quereinstieg ist auch moglich

e Praktische Erfahrungen in Schulungen und idealerweise Wissensmanagement

e FlieRende Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse

o Stark ausgepragte Teamfahigkeit mit hoher Beratungskompetenz, Uberzeugungsféhigkeit und
Analysevermogen

e ITIL-V3-Zertifizierung wiinschenswert

e Bankfachwissen ist von Vorteil aber keine Voraussetzung

Sie mochten Verantwortung iibernehmen und gemeinsam mit uns die Zukunft gestalten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als Specialist (m/w/d) Identity & Access Management tber einen Klick

auf den Bewerben-Button. Bei Fragen zur Position kénnen Sie sich gerne an Herrn Jiinger unter der Nummer
+49 (0) 30 20264-5004 wenden.
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