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Prozent der deutschen PC-Nutzer

fürchten nicht um die Sicherheit

ihrer PC-Daten, so zeigt eine

gemeinsame Umfrage des ITK-Branchen-

verbands Bitkom und der Marktforscher

von Forsa. Ein Drittel der über 1000

befragten Bundesbürger glaubt hinge-

gen, dass die Daten „eher unsicher“
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sie seien „völlig unsicher“. Der Bitkom
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Phishing nehme bedrohliche Dimen-

sionen an.
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Knapp die Hälfte der Leser von CW-Online zeigt sich immerhin

offen für den Einsatz von Mac-Rechnern im Unternehmen.
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NACHR ICHTEN UND ANA LYSEN

THEMA DER WOCHE

Neue Wege in der Datenanalyse

*SASCHA ALEXANDER

ist Redakteur bei der

COMPUTERWOCHE.

Datenbankexperte Philip Howard sieht die relationalen Datenbanken

als Basis für Data Warehousing ins Hintertreffen geraten.

„Anwender müssen
genauer planen, wozu sie

eine Datenbank
verwenden wollen.“

„Etablierte Anbieter
können ihr Datenbank-
konzept nicht über den

Haufen werfen.“

Anbieter Produkt Einsatzgebiet

Datallegro Datallegro V3 Data Warehousing, Appliance,

Dataupia Satori Server Data Warehousing, Appliance

Greenplum Greenplum Data Warehousing, Datenanalyse

Hewlett-Packard Neoview Data Warehousing, Appliance

Illuminate Solutions Iluminate Data Warehousing

Kognitio WX 2 Data Warehousing

Netezza Netezza Performance Server Data Warehousing, Appliance

Nimaya Actionbridge Datensynchronisation, Datenintegration

Paraccel Paraccel Data Warehousing

Safe Software FME Server Verwaltung und integration von Geodaten

Vertica Systems Vertica Data Warehousing

Das Angebot an innovativen Techniken für Data Warehousing und Datenintegration hat in den letzten

Jahren zugenommen. Sie versprechen eine bessere Leistung bei Ad-hoc-Abfragen und großen Workloads.

Unternehmen sollten sie im Rahmen eines Proof of Concept ausprobieren.

Herausforderer im Datenbankmarkt

VON SASCHA ALEXANDER*

Mi lokalen Da en ö fen nd bi he ige Da enbank echnik oßen Un e nehmen an i chaf liche nd
echni che G en en im Da aWa eho ing, a n Phili Ho a d, Re ea ch Di ec o bei Bloo Re ea ch
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NACHR ICHTEN UND ANA LYSEN

Die Hoffnung stirbt zuletzt

Um el e chm e inie en nich n ih en R f, ie gehen a ch hohe finan ielle Ri iken ein

Grüner Manager – guter Manager

*SASCHA ALEXANDER

ist Redakteur bei der

COMPUTERWOCHE.

Beilagenhinweis
Compendium: T-Systems Business

Services GmbH;

Vollbeilage: IDG Business Media

GmbH, München;

Teilbeilagen: Kabel Baden-Württem-

berg GmbH & Co. KG, Heidelberg;

Integralis Deutschland GmbH, Hei-

delberg.

Anzeige

www.TecChannel.de

JETZT NEU

MEHR UNTER

+ + + Green IT: Hype oder
Wirklichkeit? Webcode 1751091

+ + + Über Zufallszahlen, Ver-
schlüsselung, Hintertüren,
Vista und das NSA

Webcode 1747288

+ + + Die wichtigsten und
kuriosesten Hotkeys

Webcode 1756785

VON SASCHA ALEXANDER*

Eine drastische Reduzierung des CO2-Ausstoßes käme nicht nur der

Umwelt, sondern auch der Industrie zugute. Eine Luftverschmutzung,

wie sie die chinesische Millionenstadt Shijiazhuang verkraften muss,

ist auch für viele Manager nicht mehr akzeptabel.

F
O
T
O
:
P
H
IL

D
R
A
Y

cw19-s6.inddcw19-s6.indd 6 06.05.2008 15:37:14 Uhr06.05.2008 15:37:14 Uhr



7COMPUTERWOCHE 19/2008 NACHR ICHTEN UND ANA LYSEN

Wa be e e d e IBM a äc c
Ve a f e PC S a e

We c e ä e f e P ä e a
e d e c e T e be d e e
a e c e E c e d IBM
a c e e P e e e

d d c b c e a e , e
c e Ab c e e de Ve
a f de PC D a Le
ec e
IBM a d c Lab I

d e e e a e e e I a e
f b e Web Se ce D e e

d daf a e e , de PC a
da ä eGe c äf d K

a I e ab
e de de e e Be

de d a c ed e e
A f d de Ve a f a Le

IBM e e R c c
e a f M c f e e A e

IBM S e e I e P e
e a fe a c L
Dad c a c IBM a
c ab ä W d

e ac E a e d e
be ä , da d e e e c e

PC Ä a c de E de e
D e ec e I a e
e e e L e a de

b e Se e

Das Ende des PC

IBMb e e a e E fa
a de V a e Ha d
a e e , c ede e e

Ab ä e e M c f
d I e fa e Da Za be

e S ad E e a e
de e e c e I a – d e Da
e – a e c e E e
e e e Ta a , Fe a e,

B d c , P e e c IBM
P a d a e d e A a
e, da e e dN e a

a f eDa e e fe , abe e
e ä d e PC c

f e e U d K
a e N e

e e c e c e e
d e da M b e ef S
b a c d e K e a V

daf e d B dd c S S e
S c a Ne a e,

a ace e c e
We e d de e e P a e

Ge d e e ce d e
U e a M b e T a a
e a , e S ac be
e e e c e IBM

a da de US A
G f e be e E fa e
a e e B e d e
Pe f a ce c be e , abe
c e c e a a c de Be

e e e e Ä a We e e
T fe d e e P e a
IBM Ä e : de Ce P
e de P e Ke e ,
de f de Ma e a ee

e , e d e e e e Da
e e e d C Ce e

B B e, d e a e a SaaS
fä d
Fa : IBM, d e I a d

I e ec a P e de
ä e D ffe e e c a a e

e e ä a , e c da
ede e a de K

e ab Ne e e K e

a e e Übe a e
e e a e e de M c

f d d e e Sc IBM
a effe E e E ä de

B a c e , da de PC
c e da Ze I
a , e ade a c ac

M c f Ab e de Ya
Übe a e c e e
e de jm u

Gastkommentar: Ist der PC am Ende?
IDC-Anal R dige S ie e klä , a m IBM Leno o e ka f ha

IDC-Analyst Rüdiger Spies sieht
das Ende der PC-Ära kommen.

Warum sollte ich
mein Rechenzentrum auf
Versprechungen aufbauen,

wenn ich es auf
bewährter Technologie

aufbauen kann?

GEDANKEN ZUR EVOLUTION

DES DATENCENTERS

© 2008 Brocade Communications Systems, Inc. Alle Rechte vorbehalten. Brocade ist ein eingetragenes Markenzeichen und das Brocade B-wing

Logo sowie DCX sind Markenzeichen von Brocade Communications Systems, Inc und sind in den USA und/oder in anderen Ländern eingetragen.

DAS BROCADE DCX-BACKBONE

•beispiellose Leistungsfähigkeit

und Skalierbarkeit

•die Plattform für Virtualisierung

im Rechenzentrum

•eine strategische Lösung mit

Investitionsschutz

DER DURCHBRUCH IN DER EVOLUTION DES RECHENZENTRUMS

Mit dem neuen Brocade®DCX™--Backbone können Sie Ihre Daten, Anwendungen,

Server und Speichersysteme über eine einzige Plattform miteinander verbinden

und so Kosten und Aufwand drastisch reduzieren. Die überwiegende Mehrheit

der führenden Unternehmen weltweit vertraut beim Betrieb ihrer

Rechenzentren auf Lösungen von Brocade. Warum nicht auf

bewährte Technologie aufbauen, die Ihnen bereits gehört?

www.brocade.com/dcx
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